éo ALPJODLEG ORYGGISSTEFNA

Alcoa

Stefna pessi a vid um Alcoa um allan heim og 6ll dotturfyrirtaeki pess, hlutdeildarfélég, samstarfsadila,
aheettufyrirtaeki og 6nnur vidskiptatengsl sem eru undir virkri stjorn Alcoa, beint eda ébeint (saman nefnt
Jyrirteekid") og alla stjérnarmenn, stjérnendur og starfsmenn fyrirtaekisins.

Alcoa hefur einsett sér ad standa vérd um mannaud fyrirtaekisins, pekkingu pess, fjdrmuni og eignir med pvi
ad veita 6ruggt vinnu- og ferdaumhverfi og draga ur uppljéstrunarahaettu og 6gnun gagnvart starfsménnum,
eignum og ordspori fyrirtaekisins.

Skilgreiningar:

e Eignir — allar apreifanlegar og 6apreifanlegar eignir fyrirtaekisins, p.m.t. fasteignir pess.

e Fasteignir — allar skrifstofur, framleidslusvaedi, voruhis og énnur efnisleg adstada sem
fyrirteekid eda dotturfyrirtaeki pess nota, p.m.t., an takmarkana, 6ll bilastaedi.

e Skotvopn — skammbyssa, haglabyssa, rifill og sérhvert annad t6l sem haegt er ad skjota ur med
notkun sprengiefnis.

e Starfsmenn — allir starfsmenn fyrirteekisins.

e Vopn - skotvopn, vasahnifur, sérhver hnifur med bladi sem er 10 sm eda lengra, sprengiefni,
sérhver hlutur sem haegt veeri ad nota til pess ad skada eda hraeda adra og hver annar hlutur
sem er gerdur eda notadur i peim tilgangi ad valda likamlegum eda tilfinningalegum skada.

Krofur:
Allir starfsmenn skulu vernda eignir fyrirtaekisins gagnvart tapi, skemmdum eda misnotkun og studla ad

oruggu vinnu- og ferdaumhverfi fyrir starfsli® pess med pvi ad fara eftir 6ryggisreglum fyrirtaekisins sem er
skipt i 6 adalflokka:

o Likamlegt 6ryggi

e Oryggi 4 ferdalégum

e Oryggisrannsoknir

e Ahzettustjérnun (Crisis Management)
e Vinnustadur an ofbeldis

e Verndun adstu stjérnenda

e Mannréttindi

Starfsmenn skulu studla ad, leggja til og vidhafa skynsamlegar éryggisradstafanir i samraemi vid
abendingar sem alpjodlegt 6ryggisteymi Alcoa midlar annad slagid og skulu fara eftir (og hvetja adra
starfsmenn til pess ad fara eftir) videigandi dryggisleidbeiningum, -reglum, -ferlum og -asetlunum.

Likamlegt 6ryggi. Starfsménnum er bannad ad sneida framhja eda brjéta gegn uppsettum
adgangsstyringum, yfirgefa fasteignir, svaedi eda eignir an pess ad tryggja 6ryggi peirra, lana éryggisskilriki
eda lykla til annarra einstaklinga sem eru ekki med heimild til pess ad nota slik éryggisskilriki eda lykla eda
a annan hatt veita 6heimilum einstaklingum adgang aé fasteignum eda eigum fyrirtaekisins. Sja alpjédlega
stefnu um stjérnun a éryggisadgangi og alpjodlegan stadal Alcoa um efnislegt 6ryggi (Global Physical
Security Standard) 4.1.3.

Oryggi a ferdaldgum. Starfsmenn skulu boka 6ll vidskiptatengd ferdalég med pvi ad nota rafreen
bokunarkerfi sem Alcoa hefur vidurkennt (t.d. Concur, Amex, o.s.frv.) eda ferdaskrifstofu. Starfsmenn sem
hyggjast ferdast til sveeda sem teljast ahaettusvaedi samkvaemt ferdadryggisazetlun Alcoa purfa ad fara yfir
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med yfirmanni sinum peer reglur sem alpjoédlegt 6ryggisteymi Alcoa (Alcoa Global Security) hefur sett til
pess ad draga Ur heettu tengdri ferdaldgum og fa leyfi adur en peir hefja ferdalag fra baedi alpjédlegu
oryggisteymi Alcoa og framkvaemsdastjérn a sinni starfsstdd. Alpjodlegt 6ryggisteymi Alcoa, i samvinnu vid
ferdateymi (T&E) og heilsuverndarstjéra Alcoa (par sem vid 4) mun veita radgjoéf um timabundid bann eda
adrar takmarkanir sem gilda a hverjum tima vegna ferdalaga til akvedinna landa, svaeda og/eda med
sérstokum flutningsadila ef ferdalagid er metid pannig ad pad hafi of mikla heettu i fér med sér til pess ad
tryggja Oryggi allra starfsmanna Alcoa a ferdalégum.

Oryggisrannséknir. Alpjodlegt dryggisteymi Alcoa skal styra eda samreema rannsoéknir a dryggisatvikum,
b.m.t. hétunum gegn starfsménnum eda eignum eda adrar glaepsamlegar adgerdir eftir pvi sem porf krefur
og mun endurskoda og fylgjast med brotum a 6éryggisreglum til pess ad greina veikleika i 6ryggismalum og
tryggja ad fyrirtaekid gripi til adgerda til pess ad baeta Ur peim. Alpjodlegt dryggisteymi Alcoa skal adstoda
vid rannsoknir a vegum logfraediteymis, sidareglu- og reglufylgniteymis, mannaudsteymis eda annarra
deilda fyrirteekisins eftir pvi sem vid a. Starfsmenn skulu veita adstod i einu og 6llu varéandi rannséknir
fyrirteekisins a stadhaefingum um 6ryggisatvik og gleepsamlegt athaefi og veita heidarleig og nakvaem svor.

Ahattustjérnunarazatlun (Crisis Management Plan). Azetlunin veitir helstu stjiérnendum fyrirteekisins
nakvaemt rammaskipulag fyrir akvardanatdku a timum raunverulegs eda hugsanlegs heettuastands sem
geeti valdid fyrirteekinu umtalsverdum skada. Sja stefnu um tilkynningu haettuastands.

Vinnustadur an ofbeldis og bann vid vopnaburdi. Fyrirtaeki® stendur fyrir og stydur af 6llum meetti
vinnustad par sem ofbeldi, hétanir og pvinganir eru ekki lidin, og hefur einsett sér ad setja umsvifalaust af
stad rannsokn ef grunur vaknar um nokkud slikt atferli. Allar hétanir um ofbeldi, duldar eda beinar, p.m.t.
bvinganir, eru stranglega bannadar. | tengslum vié pa stefnu ad bjéda upp & ofbeldislausan vinnustad, og
svo framarlega sem 16g leyfa, setur fyrirtaekid strangt bann vid ad hafa undir hdndum, nota eda flytja vopn a
starfsstodvum fyrirteekisins og/eda pegar stundud eru vidskipti fyrir hdnd pess. Bann petta, med peirri
undantekningu ad pad sé 6heimilt samkvaemt I6gum, a vid starfsmenn sem sinna vinnu sinni hja
fyrirteekinu, hvort sem pad a starfsst6d pess eda annars stadar, og i 6llum farartaekjum fyrirtaekisins, hvort
sem pau eru leigd eda i eigu fyrirteekisins, (b.m.t. einkabilar sem notadir eru i pagu fyrirtaekisins)

Verndun a&dstu stjérnenda. Alpjédlegt 6ryggisteymi Alcoa sér um vernd a aedstu stjornendum Alcoa til
pbess ad tryggja flutning peirra, gistingu og persénulega vernd, eftir pvi sem vid a.

Mannréttindi. Fyrirtaekid hefur skuldbundid sig til ad fylgja stefnum og verklagi sem studla ad
mannréttindum hvarvetna par sem pad starfar. Fyrirtaekid skal standa vérd um mannréttindi allra sem eiga i
samskiptum vid baedi einkareknar og opinberar éryggissveitir sem fyrirtaekid hefur a ad skipa eda eru
kalladar til.
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